№ ___-___ - СОНЛИ БАНК КАФОЛАТИНИ ТАҚДИМ ҚИЛИШ 
ШАРТНОМАСИ 
 20__ йил ___ ______                                                                                                Тошкент ш.
“Туронбанк” АТБ номидан, кейинчалик «КАФОЛАТ БЕРУВЧИ БАНК» деб номланувчи Бош банк томонидан 20__ йил ___ ______да берилган ___-сонли ишончнома асосида фаолият юритувчи ______________ филиали бошқарувчиси ___________________ бир томондан ва “________________” маъсулияти чекланган жамияти қуйида «ПРИНЦИПАЛ») номидан устави асосида фаолият кўрсатувчи директор ________________________ (Паспорт маълумоти: АА _________, Тошкент шаҳар _______________ ИИБ томонидан ___.___.20___ йилда берилган) иккинчи томондан, БАНК КАФОЛАТ ВА КАФИЛЛИК ХАТЛАРИНИ ТАҚДИМ ҚИЛИШ ШАРТНОМАСИ (кейинчалик «ШАРТНОМА») қуйидагича имзоладилар:

1. ШАРТНОМА ПРЕДМЕТИ
1.1. БАНК ПРИНЦИПАЛГА буюртмачи “____________________” ____________ томонидан ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________миқдорида яъни, ______________,0 сўмга, жами __________________,0 сўмга тендер савдоларида иштирок этиши учун ____ кун муддатга банк кафолат хатларини бериш мажбуриятини олади.
1.2. БАНК ПРИНЦИПАЛГА юқорида кўрсатилган БАНК кафолатини тақдим қилар экан, шак-шубхасиз ГАРАНТ эканлигини ва ПРИНЦИПАЛ номидан БЕНЕФИЦИАР олдидаги жами ____________,0 сўм миқдорида масъулият ва мажбуриятни ўз зиммасига олишини билдиради. 

1.3. Банк кафолат хати ___ (________) кунга берилади.
1.4. Беринган ҳар бир банк кафолати учун 20__ йил банк тарифига асосан қуйидаги миқдорида банк хизмати ундирилади:
· дастлаб ____________ (____________) сўмда, ғолиб бўлганда ___________ (______________) сўм банк хизмати ундирилади.
2. ТАЪРИФЛАР
2.1. Ушбу Шартноманинг матни бўйича кейинчалик учрайдиган барча атамаларга, агар  матнда бошқа маъно кўзда тутилмаган бўлса, ушбу бўлимда таърифлар берилган:

А) ГАРАНТ – Кафолат ва кафиллик хатларида кўзда тутилган холатлар юзага келганда БЕНЕФИЦИАРга кафолат ва кафиллик хатларида курсатилган маблағ доирасида тўлаб бериш мажбуриятини уз зиммасига олган ҳолда кафолат ва кафиллик хатларини тақдим қилувчи томон.

Б) БЕНЕФИЦИАР – Кафолат ва кафиллик хатларида кўзда тутилган холатлар юзага келганда ГАРАНТ томонидан унинг фойдасига ва унинг талаби бўйича тўлов амалга оширилувчи томон. 

В) ПРИНЦИПАЛ – БАНК кафолат ва кафиллиги билан таъминланган мажбурият бўйича БЕНЕФИЦИАР олдида қарздор бўлган томон. 

Г) Кафолат (кафиллик) хати бўйича қарздорлик – БАНК кафолати бўйича қарздорлик ёки қарздорликнинг қолдиғи (Комиссион ҳақ, пеня ва шунингдек, БАНК томонидан ўтказиб берилган барча маблағ;

Д) БАНК кафолати бўйича таъминот – Ўзбекистон Республикаси Фуқаролик Кодексининг 259-моддасида кўзда тутилган гаров, суғурта полиси ёки мажбуриятлар бажарилишининг бошқа усуллари бўлиши мумкин;
Е) БАНК кафолатининг амал килиш муддати – мазкур Шартномада белгиланган муддат бўлиб, бу муддатда БАНК кафолати кучга эга бўлади;
Ж) ПРИНЦИПАЛнинг тўлов мажбуриятлари – ПРИНЦИПАЛнинг БАНК томонидан БЕНЕФИЦИАРга ўтказиб берилган пул маблағлари хажмидаги мажбуриятлари, шунингдек, БАНК кафолати ва кафиллигини тақдим этишда олинадиган комиссион ҳақ, ушбу Шартномада кўрсатилган миқдорда ва муддатларда ПРИНЦИПАЛ томонидан мажбуриятларини бажармаслик ёки қисман бажарилганда ҳисобланган пеня;

З) комиссион ҳақ – БАНК кафолатини тақдим қилиш бўйича БАНК хизмати учун олинадиган хак;

3.ШАРТНОМА ТУЗИШ ҲУҚУҚЛАРИНИ ТАСДИҚЛАШ

3.1. “Банк” банк кафолат ва кафиллик хатларини тақдим қилиш шартномасини имзолаш ҳуқуқига эга эканлигини тасдиқлайди.

3.2.ПРИНЦИПАЛ куйидагиларни тасдиклайди:

А) Ўзбекистон Республикаси қонунчилигига мувофиқ ташкил этилганлиги ва рўйхатга олинганлигини; 

Б)  ўзига тегишли мол-мулк ва бошқа активларга мулкий ҳуқуқа эга эканлигини; 

В) ушбу Шартномани имзолаган шахслар ПРИНЦИПАЛ таъсис хужжатларига мувофик ваколатга эга эканликларини; 

Г) Шартномада кўзда тутилган мажбуриятларни бажариш ҳуқуқига эга эканлиги ва бу мажбуриятлар ҳақиқийлигини; 

Д) Кафолат олиш ва кафолат шартномаси бўйича мажбуриятларни бажариши бўйича таъсисчиларнинг розилиги олинганлигини;

Е) ПРИНЦИПАЛга нисбатан маъмурий, жиноий иш қўзғатилмаганлигини; 

Ж) ПРИНЦИПАЛ томонидан учинчи шахслар фойдасига ҳеч қандай активлари гаровга қўйилмаганлигини;

З) ПРИНЦИПАЛга берилган БАНК кафолати ва кафиллиги доирасидаги тўлов мажбуриятлари БАНК томонидан тўлиқ ёки қисман бажарилган ҳолда, ПРИНЦИПАЛ   БАНК олдида БАНКнинг БЕНЕФИЦИАРга ўтказган маблағлар хажмида ва айнан шу валютада мажбуриятни ўз зиммасига олишини; 

И) ПРИНЦИПАЛ томонидан қабул қилинган мажбуриятлар бажарилмаган ҳолда ёки тўлиқ бажарилмаган ҳолда БАНК ушбу Шартнома бўйича ПРИНЦИПАЛнинг тўлов мажбуриятларини бажариш учун зарур маблағни хар қандай валютада ПРИНЦИПАЛнинг ҳар қандай ҳисобракамидан қўшимча розилигисиз хамда акцептсиз тартибда ҳисобдан чиқариш ваколатини беришини; 

К) БАНК кафолати бўйича ҳар қандай таъминотни сотиш ва ундан фойдаланиш учун БАНКка ваколат беради ва/ёки БАНК томонидан ўз хақ-ҳуқуқини амалга ошириш учун барча зарур чораларни кўришини.

4. БАНК КАФОЛАТИ БЎЙИЧА КОМИССИОН ХАКЛАРНИ, ҚАРЗДОРЛИКНИ ВА ПЕНЯЛАРНИ ТУЛАШ ТАРТИБИ

4.1. БАНК кафолатини тақдим этганлиги учун ПРИНЦИПАЛ БАНККА мазкур шартноманинг 1 бўлимнинг 1.4. бандида белгиланган миқдорда комиссион ҳақ тўлайди.  

4.2. ПРИНЦИПАЛ томонидан БАНК қарздорилигини сўндириш учун амалга ошириладиган тўловлар қуйида кўрсатилган навбатда йўналтирилади:

А) БАНК кафолатига мувофик БЕНЕФИЦИАРга ўтказиб берилган пул маблағларини ўз вақтида қайтарилмаслик бўйича ҳисобланган пеняни сўндириш учун;

Б) БАНК кафолати бўйича комиссион ҳақларни ўз вақтида ўтказиб берилмаслик бўйича ҳисобланган пеняни сўндириш учун;

В) БАНК кафолати бўйича комиссион ҳақларни сўндириш учун;

Г) БАНК кафолатига мувофиқ БАНК томонидан БЕНЕФИЦИАРга ўтказиб берилган қарздорликни сўндириш учун.

4.3. ПРИНЦИПАЛ БАНК олдидаги мажбуриятларини БАНК кафолатига мувофиқ БАНК томонидан БЕНЕФИЦИАРга ўтказилган пул маблағларига тегишлича хажмда ва айнан шу валютада бажаради.

4.4. БАНК кафолати бўйича қарздорлик ва БАНК кафолати бўйича комиссион ҳақнинг кечиктирилган суммасидан __,__ фоиз миқдорда хар бир кечиктирилган кун учун пеня ҳисобланади, бироқ ҳисобланган пеня қарздорлик умумий қийматининг ___ фоизидан ортиқ бўлмаслиги лозим. 

5. ТОМОНЛАРНИНГ ҲУҚУҚЛАРИ

5.1. БАНКнинг  ҳуқуқлари:

5.1.1. Жойига чиқиб ПРИНЦИПАЛ томонидан гаровга тақдим этилган мулкнинг холати ва бутлиги юзасидан текшириш ўтказиш; 

5.1.2. Мажбуриятлар бажарилмаслик холати юзага келган ҳолда БАНК ўз хохишига кўра қуйидаги харакатларни амалга ошириши мумкин:

А) ПРИНЦИПАЛга мажбуриятлар бажарилмаслик холати юзага келаётганлиги тугрисида вазиятни тузатиш учун муддатлар белгиланган ҳолда ёзма хабар юбориш; 

Б) ПРИНЦИПАЛ томонидан объектда ишлар бажарилиши ойлик календар жадвалидан орқада қолиш юзага келган ҳолда, хар бир бажарилмаган қисм учун қўшимча таъминот талаб қилиниши ёки ПРИНЦИПАЛнинг барча банк ҳисобрақамларидан маблағлар (ҳеч қандай сўровсиз, акцепсиз) ечиб олиб, режа бажарилгунга қадар маҳсус ҳисобрақамга банд қилиш;

В) Зарур бўлган ҳолларда мазкур Шартнома бўйича мажбуриятларни бажаришга қўшимча таъминот талаб килиш ёки таъминотни алмаштиришни талаб қилиш;

Г) Мазкур шартнома шартларининг ПРИНЦИПАЛ томонидан бири ёки бир неча бандларининг бажарилмаслик холатлари юз берган тақдирда тақдим қилинган банк кафолатлари жами суммасидан 0.1% миқдорида жарима қўллаш ҳамда ҳеч қандай рухсатсиз (акцептсиз) ПРИНЦИПАЛнинг барча банк ҳисобрақамларидан ечиб олиш;

Д) БАНК кафолати бўйича таъминотни қонунчиликда белгиланган тартибда ундириш;

Е) Мазкур шартнома ва Ўзбекистон Республикаси қонунчилигига мувофиқ хар қандай ҳуқуқларидан фойдаланиш.

5.1.3. ПРИНЦИПАЛ БАНКа ўзининг барча ҳисобрақамларидан ҳар куни пеня учун маблағни ҳисобдан чиқариш ҳуқуқини беради.

5.1.4. БЕНЕФИЦИАРга пул маблағларини тўлаганда:

- ПРИНЦИПАЛнинг ҳар қандай банк ҳисобрақамларига ҳар қандай валютада мазкур шартнома шартлари бўйича ПРИНЦИПАЛнинг тўлов мажбуриятларини бажариш учун ПРИНЦИПАЛнинг қўшимча розиликсиз, акцептсиз тартибда талабнома қўйиш;

- БАНК кафолати бўйича ҳар қандай таъминотни сотиш ва ундан фойдаланиш учун ва /ёки БАНК томонидан ўз ҳуқуқларини амалга ошириш учун барча зарур чораларни кўриш;

6. ТОМОНЛАРНИНГ МАЖБУРИЯТЛАРИ
6.1. БАНКНИНГ мажбуриятлари:

6.1.1. ПРИНЦИПАЛнинг аризасига мувофик мазкур Шартноманинг 1-бўлимида кўзда тутилган мақсадлар учун, миқдорда ва муддатда БАНК кафолати бериш мажбуриятини олади;

6.1.2. ПРИНЦИПАЛ билан БАНК кафолатининг матни, шартлари ва у бўйича барча ўзгаришларни мувофиқлаштиради. 

6.1.3. “Туронбанк” АТБ Кредит Қўмитаси ижобий қарор қабул қилгандан ва берилаётган БАНК кафолати учун комиссион ҳақ тўлиқ тўлангандан сўнг ___ (___) иш куни давомида БАНК кафолатини тақдим этиши лозим.

6.1.4. БАНК кафолати ва комиссион ҳақлар бўйича барча ҳисобдан чиқарилган  маблағлар тўғрисида ўз вақтида ПРИНЦИПАЛга хабар беради. 

6.1.5. ПРИНЦИПАЛга БАНК кафолати учун тўловнинг камайиши ёки кўпайиши тўғрисида ёзма ахборот беради.

6.1.6. БЕНЕФИЦИАРНИНГ биринчи талабига асосан, ___ банк иш куни ичида кафолат суммасини тўлаб беради.

6.2. ПРИНЦИПАЛнинг мажбуриятлари:

6.2.1. Банк кафолатлари таъминот сифатида мазкур шартноманинг 9 бўлимнинг            9.1 бандида курсатиб утилган таъминот турларини тақдим этиши ва мазкур Шартнома имзоланган кундан бошлаб ___ (____) иш кунида тегишли идораларда белгиланган тартибда расмийлаштириш. Агар таъминот сифатида мулк тақдим этилаётган бўлса, у ҳолда ПРИНЦИПАЛ гаров мулки холатини БАНК кафолати суммасининг ___ фоиз миқдорида сақлаши лозим;

6.2.2. ПРИНЦИПАЛ БЕНЕФИЦИАР билан ўзаро тузилган ШАРТНОМА бўйича ўз мажбуриятларини тўлиқ ва лозим даражада бажариши, шу жумладан ШАРТНОМА бўйича келиб тушган хар қандай пул маблағларини мақсадли ишлатиши лозим;

6.2.3. Банкнинг кафолат суммасини тўлаб бериш мажбурияти вужудга келмаслиги ва вужудга келган тақдирда, уни камайиши бўйича барча чора-тадбирларни кўриш, бунда ПРИНЦИПАЛ мазкур чора-тадбирларни амалга оширишида БАНК манфаатларига зарар келтирмаслиги лозим

6.2.4. ПРИНЦИПАЛнинг мажбурияти БАНК БЕНЕФИЦИАРга ўтказиб берган хажмда ва айнан шу валютада бўлади. Агар ПРИНЦИПАЛ томонидан мажбуриятларини бажармаслик ёки тўлиқ бажармаслик холатларида гаров мулки сўмга сотилса, БАНК эса БЕНЕФИЦИАРга бошқа валютада маблағ ўтказган бўлса, у ҳолда ПРИНЦИПАЛ ўз тўлов мажбуриятларидан ташкари ____ фоиз устама ҳақ тўлаб беради. Устама ҳақ тўлов кунидаги ЎзР Марказий Банки томонидан ўрнатилган  курсида ҳисобланади. 

6.2.5. ПРИНЦИПАЛ БАНК томонидан БЕНЕФИЦИАРга тўлаб берилган кафолат суммасини тўлаб берилган кундан бошлаб __ банк иш куни ичида қоплаб бериши лозим.

6.2.6. Мазкур шартноманинг 7, 8 – бўлимлардан хамда 4 – бўлим 4.1. бандидан келиб чиқадиган амалларни бажариш.

6.2.7. Мазкур Шартнома амал килиш муддати мобайнида ПРИНЦИПАЛ БАНКнинг ёзма розилигисиз: 

А) ташкилотни тугатиш, бошқа ташкилот таркибига қўшилиш ёки ҳар қандай қайта ташкил қилиш ишларини амалга ошириш, шунингдек, юридик манзилини ўзгартириши;

Б) ПРИНЦИПАЛ фаолиятининг ёки мулкининг маълум кисми ёки тулигича Учинчи томон мулкига ўтувчи битимлар тузиши мумкин эмас.

7. МАЖБУРИЯТЛАРНИ БАЖАРМАСЛИК ҲОЛАТЛАРИ

7.1. Мазкур банддаги барча ҳолатлар мажбуриятларни бажармаслик холатлари ҳисобланади:

А) ПРИНЦИПАЛ БАНК кафолати бўйича комиссион ҳақ, пеня ва/ёки бошқа тўловлар бўйича Мазкур шартномага мувофиқ белгиланган санада тўловларни амалга оширмаган холатлар;

Б) олдиндан хабар бермасдан ёки БАНКнинг ёзма розилигисиз ПРИНЦИПАЛ капиталини камайтирса, ташкилот кайта ташкил этилса, бошқа ташкилотга қўшилса, мулк бошқа бировга ўтказилса, ташкилот бўлинса ёки тугатилса, шуъба корхона ташкил этса, бошқа ташкилот ташкил этилишида иштирок этса, бошқа БАНКларда иккиламчи ҳисобрақам очса;

В) Ноаниқ хужжатларни тақдим этиш билан БАНКни атайлаб чалғитиш 

Г) БАНК хулосасига кўра БАНК кафолати бўйича ПРИНЦИПАЛ томонидан БАНКка тақдим этилган ҳар қандай таъминот ўз қийматини йуқотса ёки бекор қилинса;

Д) ПРИНЦИПАЛнинг БАНК олдидаги тўлов мажбуриятларини бажаришга таъсир қиладиган холатлар юзага келса;

Е) Ўзбекистон Республикаси қонунчилигида белгиланган тартибда ПРИНЦИПАЛ тўловга қобилиятсиз деб эълон қилинса;

Ж) Мазкур Шартнома шартлари бузилса;

З) Мазкур Шартнома билан боғлик бошқа шартномалар (гаров, кафиллик, суғурта ва бошқа шартномалар) шартлари б узилса.

8. ТОМОНЛАРНИНГ ЖАВОБГАРЛИГИ

8.1. БАНК кафолати бўйича қарздорлик ва комиссион тўловлари ўз вақтида тўланмаса  ПРИНЦИПАЛ БАНКка тўлови кечиктирилган сумманинг ___ фоиз миқдорда ҳар бир кечиктирилган кун учун пеня тўлайди, бироқ ҳисобланган пеня қарздорлик умумий қийматининг 50 фоизидан ортиқ бўлмаслиги лозим.

8.2. Тарафлар ўз шартномавий мажбуриятларини бажармаган ёки тегишли даражада бажармаган тақдирда, Ўзбекистон Республикасининг Фуқаролик кодексига ва Хўжалик юритувчи субъектлар  фаолиятининг шартномавий ҳуқуқий баъзаси тўғрисидаги қонунга мувофиқ жавобгардирлар.

9. БАНК КАФОЛАТИ БЎЙИЧА ТАЪМИНОТ

9.1. БАНК фойдасига БАНК кафолати таъминоти сифатида қуйилагилар гаровга тақдим этилади:
· _________________________________________________________________________________________________________________________________________ тақдим этилади.
9.2. БЕНЕФИЦИАРга ўтказиб берилган пул маблағларининг қайтарилишини таъминлаш бўйича хужжатларни белгиланган тартибда расмийлаштириш учун барча харажатларни қоплаш мажбуриятини ПРИНЦИПАЛ ўз зиммасига олади. БАНК БЕНЕФИЦИАРга ўтказиб берилган пул маблағларининг қайтарилиши учун ПРИНЦИПАЛдан қўшимча таъминот талаб қилиб олиш ҳуқуқига эга. 

9.3. Мажбуриятларни бажариш таъминотининг бир неча усуллари мавжудлиги бир бирига зид келмайди, мажбуриятларни бажаришнинг ҳар бир усули мустақилдир ва бир-бирига боғлиқ эмас.

9.4. Мажбуриятларни бажариш таъминотининг усулларини ундиришга эҳтиёж туғилган ҳолда БАНК ўз ихтиёрига кўра таъминотнинг ўзи хохлаган усулига ёки таъминотнинг барча усулларига  талаб қўйиши мумкин. 

9.5. БАНК кафолати таъминотини белгиловчи хужжатлар мазкур Шартноманинг таркибий қисми ҳисобланади. 

10. АЛОХИДА ШАРТЛАР
10.1. БАНК ўз ихтиёрига кўра ПРИНЦИПАЛга нисбатан мазкур шартномада кўзда тутилган ҳуқуқларини қўллаши ёки қўлламаслиги мумкин. БАНК томонидан ушбу ҳуқуқларини қўллаши ёки қисман қўллаши бу ҳуқуқлардан воз кечганлигини билдирмайди, улар кейинчалик ҳам қўлланилиши мумкин. 

11. ШАРТНОМАНИНГ АМАЛ ҚИЛИШ МУДДАТИ, ШАРТНОМАНИНГ ЎЗГАРИШИ ВА БЕКОР ҚИЛИНИШИ 

11.1 . Мазкур шартнома имзолангандан сўнг кучга киради. 

11.2. Мазкур Шартнома томонлар Шартнома бўйича ўз мажбуриятларини тўлиқ бажаргунларига қадар амал қилади. 

11.3. Мазкур шартномани узгартириш ёки бекор килиш Томонларнинг келишуви ёки Ўзбекистон Республикаси конунчилигига мувофик суд карори билан амалга оширилиши мумкин. 

11.4. Мазкур Шартномадаги у ёки бу холатлар Ўзбекистон Республикаси қонунчилигида бирор-бир узгариш юз бериши билан боғлик холатларга мувофиқ келмай қолса, у ҳолда бу мазкур Шартноманинг бошқа ҳолатлари бажарилишига таъсир қилмайди. Шартноманинг қонунчиликка номувофиқ бўлиб қолган ҳолатлари Томонларнинг иккиёқлама ёзма келишувига мувофиқ, қисқа муддатларда мазмун ва мақсади яқин бўлган ҳолатларга алмаштирилади. 

11.5. Мазкур Шартномага ўзгартиришлар ва қўшимчалар киритиш Қўшимча келишув шаклида ёзма расмийлаштирилади. Мазкур шартнома ва Қўшимча келишув шартларида тафовут юзага келса, у ҳолда Қўшимча келишувнинг шартлари кучга эга бўлади. 

11.6. Мазкур шартномада кўзда тутилмаган мунозарали холатлар юзага келган ҳолда томонлар Ўзбекистон Республикасида амалда булган қонунчиликка мувофиқ келишув йўли билан ҳал қилинади. Агар зиддиятлар келишув йўли билан ҳал қилинмаса, у ҳолда Тошкент туманлараро Иқтисодий (фуқаролик)судида ҳал қилинади. 

11.7. Мазкур Шартнома ЎзР нинг амалдаги қонунчилигига мувофиқ, шунингдек, Унификациялашган Қоидалар билан тартибга солинади (458-Қоида, 758-Қоида). 

11.8. Мазкур шартнома 2 нусхада тузилган бўлиб, ҳар бир томон учун бир ҳил юридик кучга эга. 

12. ТОМОНЛАРНИНГ ЮРИДИК МАНЗИЛЛАРИ ВА БАНК РЕКВИЗИТЛАРИ 

	«БАНК»
	«ПРИНЦИПАЛ»

	«Туронбанк» АТБ _____
	“_______________________” МЧЖ

	____________________________________” 
	Манзил: ______________________________

	Х\р: _________________________
	Х/р  _____________________________

	МФО ________,  ИНН: ____________
	МФО: 00_____,  ИНН: _____________

	“Туронбанк” АТБ __________
бошлиғи: __________________________
бош ҳисобчи__________

	шартнома шартлари билан танишиб чикдим эътирозим йўқ

	
	“_________________________________” МЧЖ 
Директори:__________________________ 
бош ҳисобчи__________



Юрист __________
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